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PokraCujeme v seridli ¢lan-
kov o ocenenych pracovnikoch
pocas DNINCHZ.

Mariéin SKRABAN

Zmenovy technik energetiky,
v Useku energetiky a informac-
nych technoldgii, odpracoval

vNCHZ 40 rokov.
. Cyprian BELIANSKY
Citajte na 2. strane Technicky pracovnik, strojny
2 H : $pecialista v odbore investi¢nej
Spolupraca medzi NCHZ a FCHPT STU Bratislava ety odmacoval v NCHz

Vichovu uhsolventov svojom pracovnom, resp. funkd- | 43 rokov.
nom mieste maju aj blizky vztah

Pre zvySenie Urovne a Uspechu odbomici, ktori okrem toho, Ze si  k vlastnému podniku. Je niekolko
firmy s doleZiti jej zamestnanci, SpiSkovi vo svojom odbore, na ciest ako tento vztah budovat.
Jednou z najprirodzenejSich a rok-

mi odskuSanych je cesta spolu-

prace strednych a vysokych kol

a podniku s pribuznym zameranim.

Tdto cestu uZ roky vyuZiva aj nasa

akciova spolo€nost. Formdlne ju

ohraniéili 5. novembra t.r. podpi-

sanim ramcove] zmluvy o spolu-

praci medzi NCHZ a Fakultou

chemickej a potravinarskej techno-

l6gie STU v Bratislave. Medzi

priority tejto spoluprace patri vy-

chova absolventov pre potreby

A Foto zaber je z podpisania rAmcovej zmluvy zlava generalny riaditel NCHZ Ing. Miroslav spolo¢nosti, ako i dalsi odborny
Suba, dekan FCHPT STU prof. Ing. Dusan Bako$, DrSc.a prodekan Doc. Ing. Zdenek rozvoj zamestnancov, spoloéné rie-
Zidek, PhD.. Foto: P. Hudec ! -M.O.- Citajte na 5. strane

Senie vyskumnych uloh.




Sralo sa...

AHEEA

V  predposledny oktdbrovy
den sa uskutocnilo prvé stretnu-
tie manaZmentu a zastupcov
zamestnancov s cielom dohod-
nut zdsady a podmienky mzdo-
vého vyvoja v roku 2008.

Poziadavky odborarov boli for-
mulované v navrhu Dodatku ¢.5
ku Kolektivnej zmluve 2006-
2009 a mozno ich zhrut v na-
sledujucich bodoch :

- uplatnenie 33,3 hodinového
pracovného tyZdia na vSetkych
zmenovych pracoviskéch,

- 5 dni dovolenky naviac pre
¢lenov odborov,

- zvySenie poctu platenych dni
na vySetrenie resp. oSetrenie
zamestnanca, alebo sprevadza-
nie rodinného prislusnika do
zdravotnickeho zariadenia,

- zvySenie a postupné zjedno-
covanie zékladnych mzdovych
tarif,

- smerny rast priemernych
zarobkov roku 2008 oproti roku
2007,

- zvySenie mzdového zvyhod-
nenia formou zmenarskych
priplatkov, mzdovej kompenza-
cia za stazeny vykon prace a pri-
platku za fyzicky namahav
pracu,

- vyplata koncoro¢nej odmeny
pri kladnom hospodarskom
vysledku,

- zvySenie priplatku za pracov-
nd pohotovost mimo praco-
viska,

- zvySenie odmien pri pra-
covnych a Zivotnych vyrociach,
rozsirenie Zivotnych vyroci o stu-
peri 40 rokov nepretrzitého
zamestnania,

- zvySenie prispevku zamestna-
vatela na doplnkové déchodko-
vé sporenie,

- zvySenie odstupného a od-
chodného pri skonceni pracov-
ného pomeru.

V zmysle Zakonnika prace
resp. Kolektivnej zmluvy vyssie-
ho stupria sa upravia nasleduju-
ce body :

- nadcasova praca,

- pracovnd pohotovost na pra-
covisku,

- stravovanie pri Specidlnych
diagndzach,

- odstupné pri pracovnych Ura-
zoch, alebo chorobe z povola-
nia,

Samostatne sa bude jednat
o tvorbe a pouziti socidlneho
fondu.

Ing. Pavel Simko
vedtci OPaM

Medzinarodny veltrh plastov a kaucuku
Dusseldorf K 2007

Hovorime s obchodnym riaditefom NCHZ Marekom RATTAJOM.

= Cim sa predstavili na vystave
NCHZ ?

Vystava K 2007 je obsahovo

zamerana na plastické latky a vSet-
ko, €o suvisi s ich vyrobou, vratane
surovin, pomocnych latok, aditiv,
farbiv, ako aj technolégii a strojné-
ho zariadenia na ich spracovanie.
NCHZ, ako vyrobca PVC, PVC
granuldtov, okennych profilov Inter-
nova a fasaddneho obkladového
systému Slovinyl Siding predstauvili
cely svoj sortiment tychto vyrob-
kov. Zarover sme letdkmi, kataldg-
mi a filmom premietanym na plaz-
movej obrazovke prezentovali cely
vyrobny program NCHZ.
w Stanok NCHZ bol jedinou
aktivnou prezentaciou sloven-
skej firmy na vystave. Bol onho
zaujem?

Zaujem bol velmi vysoky. Na
vystavbu stanku sme pouZili fasad-
ny obklad Slovinyl Siding, ¢im sme

zarovenl nazorne ukazali moznosti
jeho uplatnenia. Na§ stanok navsti-
vili viaceri zékaznici, predstavitelia
firiem, ktori sG naSimi stalymi
obchodnymi partnermi. S mnohymi
z nich bolo stretnutie vopred do-
hodnuté, pricom sa rokovalo o kon-
krétnych problémoch suvisiacich
s jednotlivymi dodavkami, prebie-
hali rozhovory o cenach, moznos-
tiach dalSieho smerovania vzajom-
nej spoluprace, pripadne sa roz-
diskutovali moZnosti novych ob-
chodnych aktivit. Stanok navstivili
aj mnohi vyrobcovia, ktori hladali
nové alternativne surovinové zdro-
je, resp. PVC, alebo PVC granulaty
na vyrobu svojich vyrobkov, pripad-
ne obchodné firmy hladali nové pri-
leZitosti, nové moZznosti spolupra-
ce. Viaceré firmy nam ponukli svoje
produkty, predovSetkym to boli
rozne aditiva na spracovanie PVC,
stabilizatné systémy, plniva a iné,

ako napr. aj félie na povrchovi
Upravu profilov z PVC.

w Co nové ste sa na vystave
dozvedeli o technolégiach spra-
covania PVC ?

Na veltrhu boli prezentované a aj
prakticky predvadzané v cinnosti
najnovSie  technologické  linky
a horice novinky na spracovanie
plastov. Ziskané informécie boli
velmi podnetné a inSpirativne pre
budci rozvoj spracovania plastov
vNCHZ.
= Naplnil veltrh K 2007 Vase
ocakavania ?

UskutoCnili sme planované ob-
chodné rokovania so stalymi ob-
chodnymi partnermi, pri¢om osob-
né rokovania umoznili podrobnej-
Sie rozdiskutovat aktudlne problé-
my. Zarovenr sme ziskali nové kon-
takty a prilezitosti na rozvoj ob-
chodnych aktivit. NaSe oCakavania
boli splnené na 100 percent.

Na oktébrovom zasadnuti
mestského zastupitelstva sa
malo rokovat aj o tom, ako ziskat
do rozpocétu mesta viac penazi
na podporu $portu. Bol preto pri-
praveny navrh na zvySenie dani
z nehnutelnosti o 50 percent.
V praxi by to znamenalo, Ze obca-
nia by za byty platili va¢Sie dane
ako v Prievidzi &i Trencine. Zhor-
Sili by sa aj podmienky na podni-
kanie. Celkovo sa takto malo zis-
kat do rozpodtu mesta o 13

miliénov viac. Priblizne polovicu

Vitazom su obcania Novak

z tejto sumy by zaplatili Novacke
chemické zévody. ManaZment
fabriky preto v obojstranne korekt-
ne vedenom dialégu presviedcal
poslancov, argumentoval. V praxi
by sa totiz mohlo stat, Ze NCHZ
budd musiet prehodnotit financo-
vanie prevadzky Narodného cent-
ra vodného pdla, i prispevkov na
¢innost vodnopdlového klubu. Pri-
matorovi a poslancom pripomenu-
li Ze za poslednych péat rokov
prispeli NCHZ na c&innost vod-
nych pdlistov sumou viac ako 20

miliénov kordn.

Podarilo sa dosiahnut dohodu,
podla ktorej mesto nezvysi dane
a fabrika bude aj nadalej financo-
vat Sport v meste. Najma jeho
pychu vodné podlo. Zvykne sa
sice hovorit, Ze dobry kompromis
je taky, v ktorom nikto nie je
vitazom. Dohoda, ktort uzavreli
poslanci a vedenie NCHZ je v§ak
vynimkou, ktora toto pravidlo
potvrdzuje. Vitazom novackeho
kompromisu su vsSetci obcania
mesta. -D.H.-
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Prevencia pred onkologickymi diagnézami

Novacke chemické zavody venuju velki pozornost preventivnym
onkologickym vySetreniam svojich zamestnancov. Uz treti rok prebie-
haju pravidelné preventivne vySetrenia v Nestathom zdravotnickom

zariadeni Sv. Vincent.

Celkovy pocCet vySetreni i opako-
vanych navstev bol 909. Sdbor
453 vySetrenych tvorilo 223 Zien
a 230 muZov, priemerny vek bol
47,5 roka. Rakovinové ochorenie
bolo zaevidované u 14 Kklientov,
z nich 9 v sti¢asnosti uz aktivne pra-
cuje, z toho u 8 klientov bolo toto
zistenie prostrednictvom zariade-
nia Sv. Vincent, s.r.o. U 171 klien-
tov boli zaznamenané prekanceré-
zy t.zn. ochorenia, ktoré za urcitych
okolnosti prechadzaju v rakovinu.
Z nich najCastejSie boli diagnosti-
kované polypy hrubého Creva a tra-
viaceho traktu 51, ochorenia zalud-
ka, paZeraku 59 x, pecene a Zlénika
31x, obli¢ky 13 x, prsnika 7x, titnej

Zlazy 6 x, lymfatickych uzlin 3 x a 1x
koze.

Z vysledkov vyplyva, Ze testy,
ako i vySetrenia naSich zamestnan-
cov boli pripravené a realizované
na vysokej Urovni. Vysokou senziti-
vitou a Specificitou prispeli k vycle-
neniu rizikovych klientov, u ktorych
boli schopné zistit vysoké percento
prekancerdz ako i onkologickych
ochoreni. Periodicita vySetreni
vedie k zniZeniu chorobnosti i Gmrt-
nosti naSich zamestnancov na
onkologické ochorenia.

Néklady na zdravotnu starostli-
vost v rdmci tohto preventivneho
onkologického programu su v pl-
nom rozsahu hradené z prostried-

5

kov fabriky, ktord za tri roky na tento
Ucel vynaloZila 2,8 mil. Sk.

Jednym z dévodov, pre ktoré sa
s preventivnymi vySetreniami zaCa-
lo, boli zistenia klinického onkoléga
MUDr. Jdliusa Palaja, ktory robil
Statistiku onkologickych ochoreni
v okrese Prievidza. Dr. Palaj
vyhodnotil incidenciu podla jed-
notlivych diagnéz aj incidenciu
podla niektorych profesii a zamest-
nania v zavodoch regiénu, zistil, ze
niektoré prevadzky sa podielaju na
niektorych diagnézach az 10 %.
Vtedy na zéklade odbornych lite-
rarnych Udajov bol zostaveny test
na 7 najCastejSie sa vyskytujlcich
onkologickych diagndz, u ktorych
je efektivna prevencia.

Ing. Jana STUDENA
ved.odd.zdravotnych sluzieb

AKO DALEJ V BEZPECNOSTI A OCHRANE
ZDRAVIA PRI PRACI

Novacky chemik pravidelne
informuje o stave a povinnos-
tiach v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci. Bez-
pecnost a ochrana zdravia pri
praci i v NCHZ je kaZdodennou
témou a povinnosti v tejto oblas-
ti su plnené. Pravidelné audity
vlastnymi zamestnancami, ale aj
externymi posudzovatelmi hovo-
ria o plneni si povinnosti s tym,
Ze nedostatky existuju, ale je tu
systém na ich odstrafovanie,
na trvalé zlepSovanie pracov-
nych podmienok a organizacie
prace.

Zékladnou podmienkou kultdry
bezpecnosti prace je vnitorna
vyvazenost stavu a vyvoja troch
oblasti:

- z&kladnej bezpec&nosti,

- bezpecnosti technickych zariade-
ni

- pracovného prostredia.

Oblast zakladnej bezpecnosti
teda to, Go svojim konanim méze
priamo ovplyvnit ¢lovek. Ako vstup-
né faktory tu treba hodnotit vedo-
mostnu Uroven zamestnanca, pra-
covné navyky, zdravotni spdsobi-
lost na danu pracu, ale aj jeho spo-
kojnost a pohodu pri vykonavani
prace.

Zamestnavatel obvykle priamo
zasahuje do tohto systému v oblas-
ti zakladnej bezpecnosti vyberom,
vzdeldvanim a kontrolou zamest-
nancov. Hoci nepriamo, ale aj
mzdovou stimulaciou.

Oblast bezpecnosti technic-
kych zariadeni pracovné pro-
striedky, s ktorymi, resp. prostred-
nictvom ktorych zamestnanec vyko-
néva pracu. Technicka Urover pra-
covisk, Urovert zabezpeCovacich

A Do néplne protihavarijnych vycvikov patri aj kvalifikované poskytnutie predlekarskej

prvej pomoci.

zariadeni a spolahlivosti technic-
kych zariadeni, moderné technolé-
gie, pracovné postupy. Tato oblast
hlavne v chémii znamena vysoké
finanéné naroky.

Oblast pracovného prostredia
- priestor, v ktorom je vykonavana
praca, vplyv skodlivych faktorov
pracovného prostredia, psychofy-
ziologicka zataz, vnutené rezimy
vykondvania prace, ale aj ergono-
mické podmienky a vztahy na pra-
covisku.

Stav pracovného prostredia na
prvy pohlad vyplyva z kritéria bez-
pecnosti technickych zariadeni, no
nie je to vidy pravda. Uzko stvi-
si i s kritériom zékladnej bezpec-
nosti, je teda Castokrat zavislé od
¢innosti zamestnanca.

V priebehu poslednych asi 5
rokov je stav v bezpec€nosti a och-
rane zdravia ustaleny.

Ustéleny je pocet pracovnych
Urazov, ustélend je zavaznost pra-

Foto: P. Hudec

covnych Urazov, ustaleny je pocet
chor6b z povolania, ustéleny je
pocet pracovnikov vykonavajlcich
rizikové prace. Ustaleny, no nie
priaznivy. Bezpe€nost a ochrana
zdravia pri praci je sucastou straté-
gie kazdej firmy, ktord sa chce roz-
vijat a ktord sa chce uplatnit svojimi
vyrobkami na  trhu. Odberatel
vramci vzajomnych vztahov hod-
noti i parametre hovoriace o kulture
bezpeénosti prace dodavatela.
Bezpe€nost a ochrana zdravia
preto musi byt vecou kazdého
zamestnanca.

Pre Cditatela: skiste si zhod-
notit v zmysle uvedenych kritérif -
oblasti vlastné pracovisko, resp.
Vami vykondvanu pracu. Zaruu-
jem, Ze pri troche snahy objavite
miesto, kde mozete Co len troskou
prispiet k zlepSeniu sti¢asného sta-
vu. Tak teda ako dalej?

Ing. Vojtech GOGA
ved. oddelenia BaPP

MONITORING

J&T

1.garantovand ma

nové vedenie

Spoloc¢nost 1. garantovand ma
nové predstavenstvo a dozornu
radu. Medzi novozvolenymi €lenmi
predstavenstva uz nie st zaklada-
telia spoloc¢nosti Rébert Lauko
a Andrej Kollar. Akcionari na mimo-
riadnom  valnom zhromazdeni
v pondelok zmenili aj stanovy spo-
lo€nosti. V novych stanovéach vSak
ostalo ustanovenie, podla ktorého
zasadné rozhodnutia na valnom
zhromazdeni - volbu Elenov orga-
nov a zmenu stanov - musi schva-
lit 95 percent pritomnych akcio-
nérov. Préve toto ustanovenie
v minulosti vyuzivali skupiny drob-
nych akciondrov na blokovanie
rozhodnuti.

V Stvor€lennom predstaven-
stve spoloénosti (predtym
sedemdlenné) mé spolocnost
J&T dvoch svojich zastupcov -
Igora Rattaja a Patrika Reisela.
Dozorna rada ma Sest clenov
namiesto poévodnych jedendst.

10 milidrd do Tatier

Finanéna skupina J&T planuje
investovat v najblizSich rokoch vo
Vysokych Tatrdch viac ako 10
miliérd korin s dérazom na rekon-
Strukciu  existujlicich  objektov
a zariadeni. Hovorca J&T Maros
Sykora v rozhovore pre TASR
uviedol, Ze jednou z akcif je rekon-
Strukcia pozemnej lanovky na Hre-
bienok. Z dalsich investicii Sykora
spomenul rekonstrukciu lieGebné-
ho domu Hviezdoslav na Strb-
skom Plese, ktory sa meni na prvy
pathviezdiCkovy hotel v Tatrach.
Prace si doposial vyziadali viac
ako miliardu kortin. Rozbehnuta je
rekonstrukcia lie€ebného domu
Helios na trojhviezdiGkovy hotel
a pripravuje sa rekonstrukcia lie-
Sebného domu Solisko. "Do roku
2011 by mali prejst rekonstruk-
ciou vSetky tri tatranské Grandy,
aby dosiahli Uroven piatich hviez-
didiek."Na otazku, v akom $tadiu
je projekt rekonstrukcie strediska
v Tatranskej Lomnici, hovorca kon-
Statoval, Ze "stdle je v Stadiu pri-
pravy, kedZe chyba zondcia, Gizem-
ny plan, Uzemné rozhodnutie.
Chceli sme realizovat rekonstruk-
ciu uz davno, ale stojime kvoli
legislativnym a administrativnym
prekazkam"". Na margo diskutova-
nej témy, Ci narast ubytovacich
kapacit nespdsobi kolaps sluZieb,
Sykora uviedol, Ze sluzby a ubyto-
vanie musia ist ruka v ruke. Deve-
loperi prindSaju do Tatier rozvoj
zamestnanosti, ale aj mikroekono-
miky a na druhej strane vznika
obrovsky priestor pre domécich
podnikatelov.
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PORADNA

Zakonnik prace
Il. Cast

e pracovny pomer na urcitd
dobu

Pracovny pomer na urcitd
dobu mozno dohodnut najdlh-
$ie na tri roky, mozno ho predfit
alebo opétovne dohodndt v ra-
mci troch rokov najviac jeden-
krat. Opéatovne dohodnuty pra-
covny pomer ne urcitd dobu je
pracovny pomer, ktory ma
vzniknUt pred uplynutim Siestich
mesiacov po skonceni pred-
chéadzajuceho pracovného
pomeru na uritl dobu medzi
tymi istymi Ucastnikmi.

V pripade opatovne uzatvéra-
nych pracovnych pomerov na
uréiti dobu nie je mozné
dohodndit skiisobnt dobu.

Zrusila sa moznost zamestna-
vatela okamzite skondit pracov-
ny pomer na dobu urcitd aj bez
uvedenia dévodu s poskytnutim
nahrady mzdy zamestnancovi za
dobu, po ktord mal trvat pracov-
ny pomer.

e odstupné a odchodné

Novela Zakonnika préce zru-
Sila pravidlo, podla ktorého sa
narok na vyplatenie odstupného
viazal na vzdanie sa vypovednej
doby. Narok na vyplatenie
odstupného sa viaZe na niektoré
vypovedné dovody a to organi-
za¢né dévody podia §63 ods. 1
pism. a) a b) a na zdravotné
dévody uvedené v §63 ods.1
pism. c) ZP.

Zamestnancovi, s ktorym
zamestnavatel skonéi pracovny
pomer vypovedou z doévodov
uvedenych v § 63 ods.1pism.a)
alebo b) alebo z dévodu, Ze
zamestnanec stratil vzhladom
na svoj zdravotny stav podla
lekarskeho posudku dlhodobo
sposobilost vykonavat doteraj-
Siu pracu alebo dohodou z tych
istych dovodov, patri pri
skonceni pracovného pomeru
odstupné v sume najmenej dvoj-
nasobku jeho priemerného
mesacného zarobku. Ak pra-
covny pomer zamestnanca trval
u zamestnavatela najmenej pat
rokov, patri mu odstupné v su-
me najmenej trojndsobku jeho
priemerného mesacného zarob-
ku.

VysSie odstupné nad tento
narok vyplyva z uzatvorenej
Kolektivnej zmluvy. -JV.-

Ak mate nejaké otazky o no-
vom Zakonniku préace, doructe
ich do redakcie NOVACKEHO
CHEMIKA.

MENEJ EMISII VO VZDUCHU AJ VO VODE

V priebehu rokov 2006 a 2007 boli vo vyrobni vinylchloridu zreali-
zované dve vyznamné investicné akcie ekologického charakteru:
»Riesenie odplynov vyroby EDC/VC |. etapa“ a ,Znizenie obsahu
chlorovanych uhlovodikov v odpadnych vodach z vyroby EDC

aVCM".

Cielom prvej investi¢nej akcie
bolo znizenie emisii znedistujucich
latok vypustanych z prevadzky vyro-
by dichléretanu (EDC). Projekt
stavby rieSil odvadzanie celého
objemu emisii odplynu zo syntéz-
nych reaktorov EDC na termickd
likvidaciu. Po overeni funk&nosti
zariadenia prebiehala na zaklade
povolenia od jula 2006 skuSobna
prevadzka. Jej vysledky potvrdili Us-
pesnost technologického rieSenia

a preukazali pInd funkénost zaria-
denia. Zariadenie bolo uvedené do
trvalej prevadzky 1. jina 2007.
Cielom druhej investicnej akcie
bolo zniZenie obsahu chlérovanych
uhlovodikov v odpadovych vodach
z prevadzky vyroby dichléretanu
a vinylchloridu z dichléretanu tak,
aby boli dosiahnuté legislativou
predpisané limity obsahu 1,2
dichléretanu v odpadnych vodach
odvadzanych z prevadzky.

A\ Pohlad na stripovaciu kolénu odpadovych vod vo vyrobni EDC/VC

Od roku 1992 st Cistené odpa-
dové vody z uvedenej prevadzky
destilaciou priamou parou v zaria-
deni na stripovanie odpadovych
vod. Toto zariadenie v8ak nebolo
schopné dosiahnut prisne legisla-
tivne limity preto bolo doplnené za-
riadenim na dostripovavanie odpa-
dovych vod. SkiSobna prevadzka
sa zacGala 15. janudra 2007. Zaria-
denie je v chode nepretrzite v zata-
Zeni podla mnoZstva odpadnych
vod bez zavaznejSich poruch. Vy-
sledky skuSobnej prevadzky preu-
kazali pInti funk&nost zariadenia.

Ing. Juraj BELLUS
veduci Zavodu plasty

Dominantny pohlad na elek-
traren ENO Zemianske Kos-
tolany, jej charakteristicky reliéf
kominov a chladiacich vezi, sa
zmeni. V aredli ENO totiz buraju
60 metrov vysoka chladiacu
vezu Cislo tri. Je v prevadzke od
roku 1956 a zabezpecovala chla-

Likvidujo chladiccu vezu

denie prevadzkovej vody v naj-
starSej Casti elektrarne. Veza uz
doslizila, jej funkciu prevzali dal-
Sie dve chladiace veze a preto
uz v roku 2005 rozhodlo vede-
nie ENO o jej likvidacii.

Museli v§ak hladat vhodny sp6-
sob jej zbdrania. NajCastejSie
pouzivany odstrel museli vyligit,
pretoze v jej tesnej blizkosti sa
nachadzaju dalSie objekty, aj inZi-
nierske siete, rozvody, potrubné
mosty a Zelezni€na vlecka, ktoré by
vybuch mohol poskodit. Preto zvo-
lili spdsob postupného rozobera-
nia jej stien pomocou hydraulic-
kych drviacich Celusti a strihacich
nozov, zavesenych na mobilnom
Zeriave. Steny strihaju po obvode
tak, aby vySkovy rozdiel buranej a
neburanej Casti nepresiahol pat
metrov. Mohlo by totiz dojst k ne-
stabilite steny a samovolnému
zrdteniu niektorej Casti.

Vzniknuté Zelezobetonové suti-
ny eSte podrvia a takto vytvoreny
recyklat pouZiji na zasypanie hlbo-
kej vane, ktora bola stc¢astou chla-
diacej sustavy veze. Podla
predbeznych informécii prace by
mali ukonéit do 15. decembra
2007. -pr-
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Marianova stovka

Priskoro sa zaCala zima, pomyslel si
Marian Skraban, zmenovy technik ener-
getiky, ked' vecer pred no&nou zmenou
vystupil z autobusu a do tvare mu vietor
vmietol studené viocky snehu. Este nie
je ani polovica novembra..O chvilu uz
sedel na svojom sluZzobnom bicykli. Roz-
vodnia “stovka“, je najvzdialenejSie pra-
covisko. Priamo pod kominmi elektrare.
Kolega Janko Svitok mal pre neho priaz-
nivi spravu. Prave skoncila asi
Sesthodinova GRE-Cka teda, garatova-
né obmedzenie odberu elektrickej ener-
gie. Museli odstavit jednu karbidovu
pec, aby v Spicke usetrili 35 MW. Ale
uz je vSetko v normdle, fabrika, aj karbid-
ka bezi naplho. A to je lepSie, ako
sUstavne sledovat odber. Za prekroCe-
nie aj o niekolko kilowattov st pre pod-
nik mastné pokuty a moézu byt aj zosob-
nené...

V kanceldri s dvomi blikajuci obrazov-
kami pocitata Coskoro osamel. Na
zmene su este traja kolegovia, obsluha
vo veline. Prezrel si zdznamy, urobil
pociatocnu papierovi robotu, prekon-
troloval v pocitaci okamzité odbery
a prietoky. Nemad totiz na starosti len elek-
trinu, ale aj vodu, paru, kondenzat, ba
musi strézit Cistotu odpadovych vod. Ak
sa Cisla odchyluji od normadlu uz st
Hfofry”.

NajradSej by bol, keby no¢na zmena
prebehla ¢o najpokojnejsie. Nevie totiz,
¢i si stihne doma v Nitrianskom Rudne
chvilu pospat, pretoZze popoludni v re-
krea¢nom stredisku vo Chvojnici budu
mat posedenie. On tam neméZze chybat,
oslavuje stovku. Ked to prvy raz Zartom

povedal, kolegovia sa na neho podozrie-
vavo pozreli. Sedivé viasy sice uz m4, ale
na sto rokov veru este nevyzera. Spolo¢-
ne sa zasmiali, ked im povedal, Ze stovka
je vlastne sucet. V tomto mesiaci sa
dozil 60-tych rokov a je tomu zérover 40
rokov, €o prekroGil brany chemickej. Bol
Cerstvyym maturantom, za¢inal ako elek-
troidrzbar na druhom cechu. Nestadil
sa tam ani ohriat a uz mal doma povola-
vaci rozkaz. To bola t& nevyhoda, Ze mu
zle vychéadzaju roky. Po vojencine sa vra-
til, eSte tri roky behal s brasfou po
cechu a potom ho prevelili na rozvodriu.
Netrvalo dlho a stal sa z neho majster.
Nim je doteraz. A bude musiet byt este
dva roky. To kvoli ministrovi Kanikovi.
Inak by sa s fabrikou uz IUgil...

Obliekol si teply pracovny kabat.
Kazdi noénd musi prejst celt pre-
vadzku. Na vlastné oci sa presvedCit Ci
je véetko v poriadku. V noci bez baterky
av tichu popocuvat transformétory, roz-
vody, ¢i niekde neprskaju, nesrsia, to je
najlepsia prevencia. Z takych malych
iskriciek méze vzniknut velky poZiar a ko-
pa roboty. Vzal do ruky prilbu, potom ju
poloZil spat na skrifu. Predpis-
nepredpis, je zima. Nasadil si na hlavu
baranicu. Sadol opét na bicykel. Spo-
menul si, Ze nedavno jeden sa pod nim
Zlomil. Prechadzal kolajiskom naraz sa
ocitol na zemi. Slaba konstrukcia. Zvarrili
ho a spevnili leSenérskou trubkou. Nikto
na nflom nechce chodit, je tazky...

Na rozvodriu ho prijimal skiseny ve-
dici Maridn Habsuda. Rozvazny muz,
s neodmyslitelnou fajkou. Od neho sa
vela naucil a zistil, Ze Skola a prax st dve

A Zmenovy technik Jan Svitok (sedi) pri preberani zmeny od Mariana Skrabana.

veci. Ved kto by ho v Skole naucil, Ze naj-
lepsie je ak si povinné revizie elektroza-
riadeni robia ti fudia, ktori ich obsluhuiju.
Aj on to teraz chlapom vzdy prizvukuje.
Oplati sa dosledne vycistit od prachu,
vhkosti vSetky spoje, zbernice,
podotahovat kontakty. Porucha potom
tak Casto neprekvapi. Ale aj s terajSimi
§éfmi velmi dobre vychédza. S vedicim
odboru energetika Jankom Dobrotkom,
aj riaditelom celého tseku UEIT inZinie-
rom MaroSom Hiuzdkom. Su vlastne
kamarati, inak to medzi energetikmi asi
ani nemdze byt...

Zazvonil mobilny telefén. Ani nezosa-
dol z bicykla. Volal Dur¢o zo zavodu Ché-
mia. O chvilu zagnt oplachovat dva auto-
klavy. Zobral to na vedomie. Vypustanie
vody po oplachnuti méZe ovplyvnit hod-
noty odpadovych vod. Bude v strehu.
Telefony. Tie vedia nahnevat. Rozdmdéia
sa pri kazdej poruche, ked maju najviac
roboty. Kazdy chce vediet Co sadeje.

V takej chvili zvedavcom odpovedia, Ze
v Kujbisove spadol remen s generato-
ra. Znie to ucene a aj dolezitd pani
sekretarka, ktorej zhasne svetlo, sa upo-
kojt...

Uz sa tesi na vikend. Opét pride
dcéra Zuzka s vnucatami. Je ich pat. St
pre neho najvacsi poklad. Ako darcek
mu Zuzka, Davidko, Patko ba aj trojroc-
nd Marienka namalovali obrazky. Iba
polroéna Barborka este nevie kreslit.
Doprial by uz potomka aj druhej, este slo-
bodnej dcérke Katke. Zaklad je rodina.
Véazi si manzelku Martu, s ktorou sa
zobrali po trojroénej zndmosti presne na
jeho narodeniny 8. novembra 1973.
Obaja chodili na zmeny a ked boli deti
malé snazili sa zariadit si to tak, aby bol
vzdy niekto doma...

Nocnéd zmena naozaj prebehla bez
problémov. Svoju stovku méZe ist spo-
kojne oslavit...

- Palo Uhlik -

A

Do rodiny novackych chemikov sa
Cyprian Beliansky v roku 1964 dostal
tak trochu z dradnej moci, na umiesten-
ku. Skon¢il SPPS strojnicku v Partizan-
skom a taki odbornici boli v tom Case
v8ade Ziadani. Skor si myslel, Ze sa
uplatni v obuvnickom priemysle. Mal by
to z Kolacna, odkial pochédza, blizsie. Aj
témou jeho maturantskej diplomovky
bola gumovacka pét obuvi. Riesil na nej
funkciu Cerpadla. Napokon rozne cer-
padla nasiel aj v chemickej.

Zacal na trefom cechu ako udrzbar
Cerpadiel a kompresorov, kde sa spra-
covavalo PVC, za¢ala vyrabat podlahovi-
na. UZ vtedy sa za€alo hovorit o novych
investiciach. Este netusil, Ze sa na nich
bude podielat. Zatial sa len dobre
oboznamil s vtedajsim technickym zaria-
denim. Majstri sa rychle presvedCil, ze
Cyprian je Sikovny, Ze si vie poradit v kaz-
dej situacii. A ked uz tie velké investicie
v roku 1989 skutocne prisli a zacali sta-

vat obrovsky komplex VC-B, teda vyroba
vinylchloridu z benzinu, podnik potrebo-
val rozsirit Usek investicii. Vybrali aj jeho.
Trochu sa aj zfakol, ved' investiiar ma
obrovsku zodpovednost. Nastastie mal
dobrych kolegov, ktorf mu v zaGiatkoch
velmi pomohli. Rad spomina na skise-
ného pana Petrisku, Janka Tomika, lvana
Mayera, aj prvého $éfa Stana GajdoSa a
v neposlednom rade aj vtedajSieho
namestnika pre investiéni vystavbu
Ermnesta Baléza.

Objem investicii bol na ti dobu
obrovsky, 880 miliénov korin. A potom
este prisli doplnky, vyvolané investicie.
Necudo, Ze investicna vystavba bola
neustdle pod drobnohladom. Nastipil
ako samostatny referent so Specializa-
ciou na strojno-technologické zariade-
nia. Jeho prvou stavbou, za ktort mal
zodpovedat vo svojej oblasti, bolo rozsi-
rovanie prevadzky na lll. cechu, v navéz-
nosti na VC-B. Bolo treba vybudovat

Investiciar

hlavny vyrobny objekt polymerizacie VC,
chladiacu a Epavkovu stanicu. Praca ho
naplno pohiltila, medzi montérmi sa pohy-
boval ako ryba vo vode. Ani jeden pro-
jektant nedokéZe vyrieSit dopredu kazdy
technicky problém. On Casto uz dopre-
du vycital z technickych vykresov, kde
treba projekt opravit, prispdsobit. To
bola jeho starost zvolat projektanta
a technoléga. Vedel im poradit, ak bolo
treba prepojit nejakt technoldgiu, obist
délezity uzol. Veru neraz to montérom
nakreslili na bielu stenu, aby vedeli ako
maju pokracovat. Nebolo Casu pre-
kreslovat dokumentéciu. Terminy boli
netiprosné, postup pri vystavbe sledova-
la viada. Zmeny Gasto iba zapisal do sta-
vebného dennika, uz boli hotové...

Ked sa teraz prechadza po fabrike,
takmer miesta, kde by sa ako investiSiar
na nejakej Gasti nepodielal. Napocital, ze
do roku 1997, kedy ho vymenovali za
vedUceho technického pracovnika zod-
povedného za strojnt Cast investicii, sa
ako stavebny dozor a potom s plnou zod-
povednostou ako stavbyvedtci zabez-
pecoval realizaciu 26 stavieb a réznych
zariadeni. Bola medzi nimi isticka odpa-
dovych véd, vystavba teplovodu, vzdu-
chova stanica, Stiepiaca pec EDC,
vymennik lahkého benzinu, sklad kvapal-
ného dusika, rekuperdcia odpadného
tepla, rekonstrukcia kanalizacie...

V stvislosti s kanalizaciou si spomina
na problém, ktory nechtiac spdsobil
jeho montéri. Zvérali potrubie na techno-
logickom moste. Nejaka zabliidena iskra
presne trafila do manipulacného otvoru

na kanalizatnom poklope. Ozval sa
velky vybuch. Nebyt ramena Zeriavu, bol
by liatinovy poklop trafil jedného z mon-
térov. Ale nejakd skalka sa k nemu
dostala. Zosko€il dolu a od strachu
bezal ako zmyslov zbaveny. Zastavil ho
az beténovy plot. Nebola to ich chyba,
Ze sa v kanalizacii nahromadili vybusné
Py .

Také rozsiahle investicie ako v minu-
losti uz v stcasnosti nie su. Skor ide
0 zmenu produkcie, zavedenie nového
vyrobku a predovsetkym ekologické stav-
by. V takejto velkej fabrike je stéle co
vylepSovat. Za poslednych desat rokov
ich bolo dalsich sedem, na ktorych sa
podielal. Acetylenické alkoholy, Nova-
mal. Do konca roka budu kolaudovat
stavbu Resaturacia kyslych vod. Spolu
na nej pracoval aj s kolegami Ing. Janom
Prieckom, JoZom Pittnerom, Stanom
SolEanskym. Oslavovat nebudu. Iba tak,
pracovne. Nie je to zasa taka velkd stav-
ba. Mozno mu stisnu pravicu kolegovia
strojari, s ktorymi sa deli o stavby. Maro$
Bobok, s ktorym sedi v kanceldrii, ¢i
dalsi strojér Ing. Edo Luermann...

Manzelka Milka, ucitelka fyziky na
zakladnej Skole v Partizanskom kde
byvaju, je uz na déchodku a méze viac
Casu venovat dvom vnuckam Stvrtacke
Kristinke a prvacke Monike. Coskoro
bude mat aj on viac volna. ESte necely
rok. Kone¢ne bude moct dokoncit
rekonstrukciu starorodi¢ovského domu
v Kolacne. A mozno sa tam raz aj
prestahuje.

- Palo Uhlik -
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+ BLAHOZELAME =

25 rokov prace
Jan RAKOVSKY (ORVaBP)
FrantiSek PETRISKA (Z.plasty)
Ferdinand CIGANIK (Z.plasty)

30 rokov prace
Jan BLAHA (Z.karbid)

35 rokov prace
Jozef HYROSS (Z.plasty)

40 rokov prace
Frantisek KISS (Z.plasty)

50 rokov veku
Jaroslav KURINEC (Z.plasty)
Daniel FABER (Odb.logistiky)

55 rokov veku
Alena JAVORCEKOVA (ORK)
Viera JELSICOVA (ORK)
FrantiSek GROLMUS (Z.plasty)
Antonin SPONIAR (Z.karbid)

60 rokov veku
Marian SKRABAN (ved.UEalT)
Ing. Vladimir KMET (Z.chémia)

ODCHOD DO DOCHODKU
Frantisek KISS (Z.plasty)
-redakcia-

Kamenny herbar

Zaujimavu vystavu, pod nazvom Kamenny herbar pripravilo v minu-
lych diioch Hornonitrianske muzeu v Prievidzi. Predstavilo vySe sto
fosilnych odtlackov tretohornych rastlin listov, i plodov, v porovnani
s vylisovanymi listami ich v sti¢asnosti rasticimi pribuznymi druhmi.

Fosilie pochadzaju z rozsiahlej,
priblizne 8 700-kusovej zbierky,
ktord muzeum vlastni. Nasli ich
v podloznych a nadloZznych horni-
nach Handlovsko-novackej uholnej
panvy. Ziskali ju v minulych desat-
roCiach aj za pomoci banikov. Pri
spracovavani zbierky, porovnava-
nim vysledkov na medzinarodnej

nieco pre zabavu .. = TAJNICKA ... =

Urovni, pracovnici muizea determi-
novali az 140 druhov flory, ktord na
hornej Nitre rastla priblizne pred
15 miliénmi rokov.

Okrem beznych druhov pale-
ofléry, akymi su aj dnes rasttce,
malo zmenené porasty bukov, du-
bov, javorov, briez, borovic a smre-
kov, sa zachovali aj odtlacky uz

Navzdy nas opustili

Rady chemikov navzdy opustili:
Tttt
Ernest CIBULKA
(diha 3.10.2007
vo veku 77 rokov)
Tttt B
Viera FILLOVA
(dfa 29.10.2007
vo veku 57 rokov)

TTt
lvan HOGAJ
(dfa 29.10.2007
vo veku 73 rokov)
-rch-

vyhynutych, alebo len velmi zried-
kavych rodov, ako jedlovec, &i
metasekvoja. Dalou skupinou st
rastliny, rastice len v tropickych
oblastiach, napriklad vavrin, litsea,
magndlia, tumel, bumélia a dalSie.
Dokazuje to, Ze v tom €ase pano-
vala v tomto regiéne teplejSia klima.
Z tychto stromoyv, ktoré rastli a hro-
madili sa v rozsiahlom raselinovom
jazere s miocénnym pralesom,
vdaka neskor§im horotvornym
pohybom potom vznikli loZisk& hne-
dého uhlia a lignitu, ktoré dnes bani-
ci dobyvaju.

(Text a foto: pr3)

Druh Umel. Amat. | AZUR SPz Slov. Hora | Trencin.| MAAR |Sikavky | Balkan. | Stena |Oblieklo | Tolko |Akvaris.
J, Poliak | vysivky | Zen. voj. | OZETA | Martin kraj podnik | ANKER miera (Ges.) | rybka
meno liga | AKARA ONE
P a1 Vlastnilo
apagaj Usadlost
Druh
horniny
. 2. cast
1. Cast tajnicky
tanicky Dojnica
%ebikf Plazila
Utulne Zlato
Obilnina ($pan.)
Polovacka Trav Diarktové
Radium Pomsta Voi auto .
(Ges) zbran Zbadali
- 1004 Druh i
O Navinie rimsky sopky La::ik
Muz. meno Zen. meno rimsky
Pozyval
3. cast oz Si | Kotva
tajnicéky D. g{:ﬁ dy zaveseni | (nem.)
Zensky rt Vdovica
hlas Tantal Povieval
" Sever. Pozna Vo (nem.)
Maso 2%
(ang) i §pz Znat.
Prad N. Zamky vysavaCov
Ved(ci 5
Ruska Kozéakov i
rieka Majster Bud
Eurépy zdravy
Jeden 4, cast
Team (ang) tainicky
Pc_)rné Popravca f\nrflg Orol
miery T (nem.)
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SKONCILO VYSETROVANIE
TRAGEDIE

Vysetrovanie vlanajsieho tra-
gického prievalu rozbahnenych
nadloznych hornin v Bani Nova-
ky, pri ktorom zahynuli Styria bani-
ci uz Obvodny Bansky urad
(OBU) ukongil a v zavere minulé-
ho mesiaca zverejnil. VySetrova-
cia komisia zistila v jednom pri-
pade porusenie zakona a dalSich
desiatich predpisov. Minister
hospodarstva SR Lubomir
Jahnatek, ktory sa priSiel obozna-
mit s vysledkami to komentoval
tak, Ze zodpovedni pracovnici
bani pracovali viac rutinnym sp6-
sobom. Mozno aj preto nezreali-
zovali dve prieskumné vrty, ktoré
boli siicastou schvalovacej doku-
mentécie k tazbe v predmetnom
stenovom porube a spoliehali sa
iba na predchadzajici prieskum.
Zaroven vSak minister konstato-
val, Ze ani dodrzanie vSetkych
predpisov, by asi nebolo zabrani-
lo prievalu.

Predseda Obvodného ban-
ského Uradu (OBU) Bohus
Sliacky, totiz informoval, Ze podla
vysledkov vySetrovania hlavnou
pric¢inou prievalu boli nepriaznivé
geologické faktory, posobiace
v nadlozi uholného sloja. Poruse-
nie predpisov, spocivajucich
v nie spravnom zhodnoteni situa-
cie, sice ovplyvnili rozhodovaci
proces pri rieSeni krizovej situa-
cie v postihnutom stenovom
porube, avSak priamo neo-
vplyvnili priciny a priebeh prieva-
lu. Sliacky zd6raznil, Ze organiza-
ciasa pred tragédiou snaZila via-
cerymi opatreniami zamedzit pre-
nikanie zvodnenych hornin do
pracovnych priestorov, ktoré sa
vSak ukazali ako netcinné. Preto
sa rozhodla riesit situaciu zasad-
nym spdsobom, vyrazenim novej
chodby, takzvanej obtinky, kto-
rou by skratili stenovy porub a vy-
nechali Gast sloja, kde docha-
dzalo k prienikom zvodnenych
nadloznych ilov. Tento zamer sa
uz nepodarilo zrealizovat, pre-
toZe doslo k prievalu.

Komisia OBU si podas vyse-
trovania vypocula 55 svedkov
a desiatky zaznamenanych tele-
fonickych rozhovorov a vyZiadala
posudky od nezavislych odborni-
kov zo Slovenska, Ceskej repub-
liky i Polska. VySetrovaci spis ma
971 stran textu, vratane vypoc-
tov, grafov a tabuliek, 42 map
a geologickych rezov a 50 foto-
grafickych priloh. (pre)

Osudy novéackych Zidov Il.

(Za hrst histoérie, XLIV. gast)

Dnes pokracujeme v mapovani
poslednych okamihov Zidov v No-
vakoch. Opatrenia vlady, smeruju-
ce k vyvlastneniu Zidovského ma-
jetku a vytladeniu Zidov zo slobod-
nych povolani, prijimala vacsina
obyvatelstva, Zial, vd¢Sinou s uspo-
kojenim. Napriklad v oktébri 1940
okresné noviny N&s kraj informoval,
Ze ,pokrestanCovanie pokracuje”
aj v Novakoch. Obchod so Skridlou
a krytinou firmy Markusa Toma-
schoffa prevzal sprévca Jozef Sko-
pec. Toto bol jeden z dvoch pripa-
dov dosadenia doCasnych sprav-
cov do byvalych Zidovskych do-
mov. Ale aj tento obchod mal byt
pripraveny na likvidaciu. Spolu
s nim i dalSie: obchod so staveb-
nym materidlom a drevom Alexan-
dra Bocka, obchod so zmieSanym
tovarom Samuela Kanzlera, Sitie
Zenskych a detskych Siat Reginy
Bockovej, Zivnost obchodovania
s obilim Jozefa Rosenzweiga a mla-
tenie obilia Andora Bocka. V au-
guste 1941 nebol z nich arizovany
eSte ani jeden.V Hornych Lelov-
ciach urady nariadili likvidaciu troch
Zivnosti: obchod so zmieSanym
tovarom Leopolda Laufera,

obchod so zmieSanym tovarom
vdovy Malviny WiIckovej a teheliia
Rudolfa Bocka. Notar 28. oktébra
1942 o tejto obci napisal, 7e Zidia
tu ,v poslednych rokoch Zivorili uz
len na svojich pozemkoch, vykona-
vajuc sami s ¢lenmi rodiny vSetky
polné a doméce prace”. Okresné
Zivnostenské spolocenstvo, ktoré
registrovalo vSetkych podnika-
telov, evidovalo v zavere roku 1942
v okrese Prievidza z 1729 Zivnost-
nikov ,este* 5 Zidovskych podni-
kov. Aj tie vSak Cakala arizacia
alebo likvidécia. V Laskéri Zidia
nezili od roku 1882. Zidovské oby-
vatelstvo, zbavené majetku, osob-
nych veci a napokon aj mozZnosti
zarobit si na Zvobytie sa stalo
pritafou spoloénosti. Stat Ustav-
nym zékonom rozhodol o ich vy-
stahovani. A tak novacky notar
v oktébri 1942 mohol uz len kon-
Statovat: ,Rodiny tieto boli uz od-
transportované®. V Hornych Lelov-
ciach bol uz konkrétnejsi: ,,Potomci
rodiny WIEek, Laufer a Kaénzler boli
v roku 1942 odtransportovani za
Statne hranice”. Dnes aj vieme
kam. Domov sa nikto z nich uz
nevratil. - Erik Klizan -

Abrahamoviny Zakladnej umeleckej skoly

Dve velké triedy, riaditelfia a jedna mala miestnost v klastore.
Takto zacinala v Novakoch hudobna Skola. Pisal sa rok 1957. Dnes,
v roku 2007 je situacia Zakladnej umeleckej $koly (ZUS) ina.

V piatok 26. oktébra 2007, pri
prileZitosti oslav 50. vyrocia hudob-
ného skolstva v Novékoch sa spo-
minalo aj na davnu minulost. ,Mysl-
im si, Ze cesta umeleckej 8ko-ly k
dnesku bola peknd, pretoZze no-
vacka Skola vychovala vela Sikov-
nych Ziakov, ktori sa venuju umeniu
profesiondlne a vela ich je velmi
vnimavymi konzumentmi umenia,”
zhodnotila uplynulych 50 rokov ria-
ditelka ZUS v Novakoch Zdenka
Duchoriova. Skola je od minulého
roku plne organizovana, ked k hu-
dobnému, vytvarnému a tanecné-
mu odboru pribudol aj literarno-
dramaticky. Dnes ich navstevuju
viac ako tri stovky Ziakov. Pred 50.

rokmi ich bolo len niekolko.
JZacinali sme velmi skromne.
Vtedy sa uilo v dnesnom klastore.
Okrem tried sme ucili aj na chod-
be, kirilo sa vo velkej peci. Cez
zimu sme ugili v koZuchu a striedali
sme sa chvilu v triede, potom na
chodbe,” spominala na pociatky
ZUS v Novékoch byvala riaditelka
Margita Mihdlova. Napriek Casto
tazkym podmienkam Skola vycho-
vala desiatky absolventov, ktorf
nasli uplatnenie v oblasti umenia
doma i v zahranici. A Co prianie do
buduicna? ,Budeme si priat, aby
sme mali vo vSetkych odboroch o
najviac ziakov," dodéava Z. Ducho-
rova. - Erik Klizan -

Kalendarium

1.121792 - narodil sa FrantiSek
Xaver Mérci, cirkevny hodnostdr,
pbsobil v Novakoch

1.12.1892 - narodil sa v Oslanoch
FrantiSek Polonyi, reholny khaz,
pedagdg

2.12.1927 - narodil sa v Razto¢ne
Eligius Hromada, VS pedagdg, les-
nicky ekoném

5121912 narodila sa Hela
Volanska, prozaicka, nutene inter-
novana v Novékoch

5.12.1937 - zomrel Jur Czeisel,
osvetovy pracovnik, prekladatel,
pdsobil v H. Vesteniciach
9.12.1892 - narodil sa v Oslanoch
Eduard Nécei, titularny arcibiskup
10.12.1922 - narodila sa Zuzana
Simkovicova, uditelka, fyzicka,
pbsobila vo Valaskej Belej a Cavoiji
11.12.1972 - zomrel Stefan Haga-
ra, redaktor, popularizator vce-
larstva, posobil v Prievidzi
11.12.1972 - zomrel Jozef Murgas,
pedagdg, véelar, posobil v Nevi-
dzanoch a Valaskej Belej
12.12.1937 - zomrel v Bojniciach
Karol A. Medvecky, knaz, historik,
néarodovec, posobil v Bojniciach
13.12.1872 - narodil sa Jan Kasala,
kfaz, pedagdg, socialny pracovnik,
pdsobil v H. Vesteniciach
13.12.1992 - vysvitenie fary v Ce-
refianoch

15.12.1952 - otvorena prva mater-
ska Skola v Z. Kostolanoch
16.12.1952 - zriadeny drevarsky
podnik Ziara v Pravenci
17.12.1927 - vykolajil sa nakladny
vlak na trati Handlova Prievidza
18.12.1947- narodil sa v Handlo-
vej Karol Dobias, futbalista, Majster
republiky a Eurépy

23.12.1907 - narodil sa v Hradci
Stefan Drozd, cirkevny hodnostar,
literarny historik

24.12.1627 - zomrel v Bojniciach
Stanislav Turzo, stoliény hod-
nostar, zemepan

26.12.1922 - posviacka Orlovne
v Kosi

26.12.1927 - narodil sa FrantiSek
Hnidzik, ovocinar, slachtitel, poso-
bil v Bojniciach

27.12.1967 - zomrel Jakub Vene-
ny, maliar, uGitel, narodil sa v Pra-
venci, posobil v Sttovciach, Kosi
aKlacne

29.12.1907 - narodil sa Ladislav
Lorenc, kryptograf, knihovnik, p&so-
bil v Prievidzi

31.12.1847 - poslednad zmienka
o papierni v Dolnom Kamenci
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7. rocnik halového turnaja v malom futbale

O pohar predsedu ZO a GR NCHZ

Sportova komisia pri Zakladnej organizacii NCHZ, a.s. Novaky uspo-
riadala pre odborarov NCHZ, LARF NOVA a Global Services v $portovej

hale v Prievidzi 7. ro¢nik halového turnaja v malom futbale o pohar pred-

sedu zakladnej organizacie a generalneho riaditela NCHZ, a.s. Novaky.

Turnaja sa zUcastnilo sedem

druzstiev dielenskych vyborov, ktori

odohrali zapasy kazdy s kazdym.
V kvalitnych a vo vyrovnanych

stretnutiach az v 13 zapasoch o vi-
tazovi rozhodol rozdiel jedného
goblu. V 21 odohratych stretnutiach
sa o celkovom vitazovi turnaja roz-

hodlo az v poslednom zapase tur-
naja.

NajlepSim brankarom tumnaja
bol vyhlaseny Valent Bobok Global
Services.

NajlepSimi strelcami tumnaja
boli spolo¢ne Peter Gazi a Andrej
Durta obaja z Global Senvices,
ktori strelili po 4 goly.

NajlepSim hracom turnaja bol

A Vitazné druzstvo ZO Global Services, a.s., zlava homy rad: M. Suba - generalny riaditel NCHZ, a.s., L. Uhlar - vedtici
druZstva, |. Juhds, J. Sedldk, M. Rybnikér, P. GaZi, S. Urbanek, M. Kraj¢ik - vyrobny riaditel NCHZ, a.s., P. Krdl predseda
Z0, zlava dolny rad: |. Krsko, A. Durta, B. Bobok, L. Orsula, P. Busik.

CIERNA KRONIKA

Vecerna lipez

Ako zlocin ltpeze kvalifikovali policajti
&in, ktory vykonali dvaja nezndmi pa-
chatelia. Ti vyuzili tmu a na jednej z prie-
vidzskych ulic prepadli 25-roéni Zenu.
Odcudzili jej periazenku s hotovostou,
bankovymi kartami a osobnymi doklad-
mi. Po lupioch sa patra.

Smrt na prechode

Priamo na vyznaenom prechode
pre chodcov v Bojniciach zrazil vodi¢
Peugeotu 206 61-roénl Zenu. Chodky-
na na nasledky zraneni zomrela. Vodica,
ktory jej nedal prednost, policajny vyset-
rovatel stiha za precin usmrtenia. Hroz
mu trest 2-5 rokov. (erk)

INZERCIA

» Kupim chalupu, pripadne zéhradu,
moze byt aj s chatkou, v okoli Prievidze.
Kontakt: 0908141914,

* Predam FORD SIERRU 1.8 TD,
rok vyroby 1992, 199 000 km, Cerstva
STK, nové rozvody, ramena a novy olej.
Cena dohodou. Kontakt: 0908 706 340

Turnaj priatelstva v

Sportova komisia pri ZO Slovnaft Bratislava, a.s. usporiadala diia 20.
oktébra 2007 v kolkarni na Pasienkoch 1. ro¢nik ,, Turnaja priatelstva“

muzov a Zien v kolkoch.

Turnaja sa zucastnilo 5 troj¢len-
nych druZstiev v oboch kategé-
riach.

V sutazi Zien sa hadzalo 60
hodov zdruzenych a vitazom sa
stala usporiadajica ZO Slovnaft
s poc¢tom 604 bodov. DruZstvo
Zien ZO NCHZ skondilo na 4.
mieste s po¢tom 452 bodov.

V sutazi jednotlivkyn  zvitazila
Martina Ozabalova zo Slovnaftu
Bratislava s poc¢tom bodov 245.
Z nasich Zien sa najlepSie umiestni-
la Ing. Emiia Sestékova na 8.
mieste so 166 bodmi.

V sutazi muzov sa hadzalo 100
hodov zdruzenych a vitazom sa
stali nasi kolkdri ZO NCHZ, as.
Novaky s celkovym poctom bodov
1186.

Ajvsutazi jednotlivcov sa dari-
lo nasim kolkarom. Vitazstvo a 1.
miesto ziskal nas kolkar odborar

A Vitazné druzstvo ZO NCHZ :

A Generalny riaditel M. SUBA odo-
vzdava cenu najlepSiemu hracovi
R.HABRMANOVIzDV-ZCH 1.

vyhldseny Rudolf Habrman z DV -
ZCH1.

Vecné ceny pre najlepsich jed-
notlivcom a vitazné kolektivy, ktoré
zabezpecilo vedenie a.s. a zaklad-
na organizdcia, odovzdali predse-
da ZO p. Kral a generdlny riaditel
NCHZ, a.s. Novaky Ing. Suba.

Predseda ZO p. Kral podakoval
vSetkym ztcastnenym Sportovcom
odborarom za kvalitné $portové vy-
kony, za organizaciu a zdarny prie-
beh turnaja organiza¢nym pracov-
nikom p. V. Hegovi, Z. Sov&ikovi
a Ing. Gabriele Miseje, rozhodcom
P. Kollarovi, J. Sliepkovi, MUDr. V.
Mundierovi za zdravotny dozor
a pracovnickam podnikového stra-
vovacieho zariadenia za vyborny
gulas. Ilvan Grnac

podpredseda ZO a predseda SK

Milan Schnircz s 415 bodmi, ktoré-
mu dobré sekundovali Milan Bar-
tolen na 5. mieste s 393 bodmi
a Ilvan Malk s 378 bodmi na 7.
mieste.

Ivan Grnag, podpredseda ZO

Zlava Ivan MALIK, Milan BARTOLEN, Milan
SCHNIRCZ, ktory bol aj vitaz v stitaZi jednotlivcov.
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